
Na temelju članka 161. stavka 2. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine 157113 i
152114) i članka 54. stavka 1. Zakona o ustanovama (Narodne novine 76/93, 29/97 - ispr.,
47/99 - ispr. i 35/08) Upravno vijeće Doma za starije osobe Trnje, Poljička ulica 12, Zagreb,

na 14. sjednici, 09.09.2015., donijelo je

STATUT
O IZMJENAMA I DOPUNI STATUTA

Doma za starije osobe Trnje

Članak 1.

U Statutu Doma za starije osobe Trnje (u daljnjem tekstu: Dom) donesenom 07.
listopada 2014., na koji je Gradska skupština Grada Zagreba dala suglasnost KLASA: 021-
05114-01/397, URBROJ: 251-01-05-14-4 od 02. prosinca 2014., u članku 7. stavku 1.
podstavku 1. iza riječi: "radnih aktivnosti" briše se zarez, ariječi: "aktivnog provođenja
vremena i organiziranog prijevoza," zamjenjuju se riječimar j.i aktivnog provođenja
vremena," .

Članak 2.

Članak 23. mijenja se i glasi:

"Radi obavljanja djelatnosti Doma organiziraju se slijedeće organizacijske jedinice:

1. odjel socijalne zaštite i izvaninstitucionalne skrbi
2. odjel zdravstvene zaštite - depandansa
3. odjel zdravstvene zaštite - stari dio
4. odjel računovodstveno - knjigovodstvenih, kadrovskih i pravnih poslova, nabave i

tehničkog održavanja
5. odjel prehrane,

6. odjel održavanja higijene i recepcije "

Članak 3.

U članku 38. iza stavka 2. dodaje se novi stavak 3. koji glasi:
"Osobi imenovanoj za ravnatelja, istekom mandata, ako ne bude ponovno imenovana

ravnateljem, Dom je dužan ponuditi sklapanje ugovora o radu za poslove za koje ispunjava
uvjete.".



Članak 4.

Ove izmjene i dopuna Statuta stupaju na snagu osmog dana od dana objave na
oglasnoj ploči Doma, a nakon davanja suglasnosti osnivača.

,
Predsjednik ~p.ravnog vijeća

mro/~linić

Utvrđuje se daje o nivač dao suglasnost na izmjene i dopunu Statuta 2.1 , 1- f.rroPIt'DA
2015., KLASA: O:t1-(}S 1J"-O 1 2-33, URBROJ: lJA -01-o.!)-),f-~ (Službeni glasnik

Grada Zagreba 22.. {1S' ). Izmjene i dopuna Statuta objavljeni su na oglasnoj ploči Doma
30,10, 2015.,astupilisunasnagu Ot.M. 2015.

tAJC-. -p1W) '. o~- G i A - ut.r·

ijrca

,_~",.,.,rJflO~ ,


