Na temelju ¢lanka 32. Statuta Doma za starije osobe Trnje, Upravno vijeée na 1.
sjednici, odrZanoj 29.06.2018. godine, donijelo je

POSLOVNIK
o radu Upravnog vijea

. UVODNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Poslovnikom Upravnog vije¢a (u daljnjem tekstu: Poslovnik), utvrduje se
na¢in rada Upravnog vijeca Doma za starije osobe Trnje (u daljnjem tekstu: Dom) a
naroc¢ito:

- pripremanje i sazivanje sjednice,

- tijek sjednice,

- natin odlucivanja,

- forma i sadrzaj zapisnika,

- odrZavanje reda na sjednici,

- odgadanje 1 prekid sjednice,

- prava i duZnosti ¢lanova Upravnog vijeéa,

- 1 druga pitanja u svezi s radom Upravnog vijeéa.

Clanak 2.

Upravno vijece je tijelo koje upravlja Domom, s pravima i duZnostima utvrdenim
Zakonom o ustanovama, Zakonom o socijalnoj skrbi i Statutom Doma.

Clanak 3.

Sastav, djelokrug i ovlastenja Upravnog vijeéa utvrdeni su Zakonom o socijalnoj
skrbi 1 Statutom Doma.

Clanak 4.

Predsjednika i zamjenika predsjednika Upravnog vije¢a biraju &lanovi Upravnog
vijeca izmedu predstavnika osnivaca.

Clanak 5.

Mandat predsjednika i ¢lanova Upravnog vijeca traje 4 godine, s time da isti &lan
Upravnog vije¢a moZe biti imenovan najvise za jo§ jedno mandatno razdoblje uzastopno.
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Clanak 6.

Clan Upravnog vije¢a moze biti razrijeSen duznosti i prije isteka vremena na koje
Je imenovan ako:

- sam zatraZi razrjeSenje,

- ne ispunjava duznost ¢lana,

- izgubi sposobnost obnasanja duznosti,

- $v0jim ponaSanjem povrijedi ugled Doma i duznosti koju obnasa,

- vide od dva puta za redom neopravdano izostane sa sjednice Upravnog vijeéa.

Clanak 7.

Prijedlog za razrjesenje ¢&lana Upravnog vijeéa moze podnijeti osnivaé il
Upravno vijeée Doma.

Clanak 8.
Upravno vijece radi i razmatra pitanja iz svoje nadleZnosti na sjednicama.
Sjednice Upravnog vijeéa se odrzavaju jednom u tri mjeseca, a po potrebi i desce.
II. PRIPREMANJE [ SAZIVANJE SJEDNICE
Clanak 7.

Predsjednik skrbi o pripremanju i sazivanju sjednice Upravnog vijeca.
U pripremanju sjednica Upravnog vijec¢a predsjedniku pomaze ravnatelj ili osoba
koju ravnatelj odredi.

Clanak 8.

Sjednicu Upravnog vijeéa saziva predsjednik.
Predsjednik Upravnog vije¢a duzan je sazvati sjednicu na zahtjev ravnatelja ili
vecine ¢lanova Upravnog vijeca.

Clanak 9.

Dnevni red za sjednicu Upravnog vijeca predlaze predsjednik u dogovoru s
ravnateljem Doma, a po potrebi i uz konzultaciju élanova Upravnog vijeca.

Clanak 10.

Sjednice Upravnog vije¢a sazivaju se pisanim putem.
Samo iznimno sjednica Upravnog vijeéa moZe se sazvati telefonskim putem ili na
neki drugi odgovarajuéi nacin.
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Clanak 11.

Poziv za sjednicu Upravnog vijeca dostavlja se u pisanoj formi najkasnije tri dana
prije dana odredenog za njeno odrzavanje.

U pozivu se navodi:

- dan i sat odrzavanja sjednice,

- mjesto i prostorija odrzavanja sjednice,

- prijedlog dnevnog reda.

Clanak 12.

Poziv za sjednicu dostavlja se:

- ¢lanovima Upravnog vijeca,

- ravnatelju Doma,

- ostalim osobama koje se pozivaju na sjednicu.

Clanak 13.

Uz poziv za sjednicu, uvijek se dostavlja zapisnik s prethodne sjednice Upravnog
vijeca,

U pravilu. dostavljaju se i odgovarajuéi materijali o pojedinim pitanjima koja su
na dnevnom redu sjednice, a na temelju kojih ¢e se donositi odluke odnosno zakljucei o
pojedinim to¢kama dnevnog reda.

Administrativne i tehnicke poslove za Upravno vijece obavlja Dom.

Clanak 14.

Radni materijal mozZe biti dan u obliku:

- nacrta, odnosno prijedloga opceg akta,

- izvjeséa ili analize, :

- prijedloga plana i programa,

- prijedloga odluke ili zakljuka,

- na drugi odgovarajuéi nagin.

Ukoliko se radi o nacrtu ilj prijedlogu opceg akta, odluke ili zakljucka, uz iste
treba priloZiti jasno obrazlozenje.

Clanak 15.
Za proucavanje i razmatranje pojedinih stru¢nih i drugih pitanja od znacaja za rad
1 odlugivanje Upravnog vijeéa i za pripremanje i pradenje izvr§avanja odluka, Upravno
vijece moZe osnovati radne skupine i tijela, a moze angazirati i stru¢ne osobe.

Clanak 16.

Sjednice Upravnog vijeca u pravilu se odrzavaju u sjedi$tu Doma, a samo
iznimno na nekom drugom mjestu.



III. TEK SJEDNICE
Clanak 17.

Sjednicom Upravnog vije¢a predsjedava predsjednik ili zamjenik predsjednika
Upravnog vijeda.

Clanak 18.

Predsjednik otvara sjednicu Upravnog vijeéa.
Po otvaranju sjednice, predsjednik utvrduje broj nazo¢nih ¢lanova Upravnog
vijeca odnosno postoji li kvorum za pravovaljano odlu¢ivanje.

Upravno vijeée pravovaljano raspravlja i odlucuje kada je na sjednici nazocna

viSe od polovice ukupnog broja &lanova Upravnog vijeca.
Clanak 19.

Nakon utvrdivanja kvoruma, predsjednik predlaZe dnevni red na prihvacanje.
Predsjednik, &lanovi Upravnog vijeca i ravnatelj mogu na sjednici Upravnog
vijeca predloZiti da se odredeno pitanje unese ili skine s dnevnog reda sjednice.

Clanak 20.

Prije prelaska na dnevni red ¢lanovi Upravnog vijeca mogu postavljati pitanja i
traziti odgovor iz djelokruga Upravnog vijec¢a, povjerenstava i drugih tijela Doma, a
naroéito u svezi s izvr$avanjem odluka Upravnog vijeéa.

Clanak 21,
Dnevni red sjednice Upravnog vijeca utvrduje Upravno vijece.
Clanak 22.

Nakon 3to se utvrdi dnevni red sjednice, pristupa se razmatranju i prihvacanju
zapisnika s prethodne sjednice.

O eventualnim primjedbama na zapisnik od strane ¢lanova Upravnog vijeda,
odlutuje Upravno vijeca a prihvaéene primjedbe unose se u zapisnik.

Clanak 23.

Poslije utvrdivanja dnevnog reda i usvajanja zapisnika s prethodne sjednice,
Upravno vijeée prelazi na razmatranje pojedinih pitanja po redosljedu utvrdenom u
prihva¢enom dnevnom redu.
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Clanak 24.

U radu Upravnog vijeca sudjeluje ravnatelj ili osoba koju on odredi, bez prava
odlutivanja.

Na sjednici Upravnog vijeca, po potrebi mogu sudjelovati bez prava odluc¢ivanja i
predstavnici komisija. radnih tijela, djelatnici struéne sluzbe te druge osobe koje

predsjednik Upravnog vije¢a u dogovoru s ravnateljem pozove na sjednicu.
Clanak 25.

Predsjednik ili predlagatel] materijala uvodno izlaZe i/ili obrazlaze pojedinu to¢ku
dnevnog reda.
Nakon uvodnog izlaganja predsjednik otvara raspravu o temi koja je na dnevnom
redu.
Clanak 26.

Trajanje rasprave, u pravilu, nije vremenski ograni¢eno i sudionici mogu vise
pute uzimati rije¢ o istom pitanju. Predsjednik skrbi da govornika nitko ne prekida i ne
ometa njegovo izlaganje.

Kad procijeni da ¢e rasprava o nekom pitanju trajati duze, predsjednik moze
predloZiti Upraviom vije¢u da se ograni€i vrijeme izlaganja sudionika u raspravi o toj
toccei.

Clanak 27.

Clan Upravnog vijeéa moze podnijeti amandman na svaki prijedlog ili pitanje
stavljeno na dnevni red sjednice Upravnog vijeca.

Ako ima viSe amandmana o nekom pitanju dnevnog reda, predsjednik stavlja
svaki amandman na glasovanje po redu predlaganja.

Prije prelaska na raspravu o podnijetom amandmanu, predsjednik e zatraZiti
miSljenje predlagatelja o istom.

Ako predlagatelj prihvati amandman, time on postaje sastavni dio prijedloga.

Podnositelj amandmana moze povuci isti u tijeku rasprave sve do stavljanja
prijedloga na glasovanje.

Clanak 28.

Clanovi Upravnog vije¢a i drugi sudionici sjednice mogu, u tijeku sjednice, od
podnositelja prijedloga i od predsjednika Upravnog vijeca traziti dodatna objasnjenja u
svezi s pitanjem o kojem se raspravlja.

Clanak 29.

Nakon zavriene rasprave o pojedinom pitanju pristupa se kona¢noj formulaciji
odluke, zaklju¢ka ili drugog akta o kojem ce se glasovati.

Do konaéne formulacije prijedloga za glasovanje moze se doéi na temelju:

- prijedloga danog u materijalu za sjednicu,

- prijedloga danog u uvodnom 1zlaganju,
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- prijedloga proizalog iz rasprave na sjednici.

Clanak 30.

Ako pitanje koje se razmatra na sjednici Upravnog vije¢a ne zahtijeva donosenje
odluke ili zaklju¢ke, prelazi se na sljede¢u totku dnevnog reda.

IV.NACIN ODLUCIVANIJA
Clanak 3 1.

Upravno vijece odlucuje o pojedinom pitanju glasovanjem.

Glasovanje je na sjednicama Upravnog vije¢a javno, ako Upravno vijeée ne
odlu¢i drugacije.

Glasuje se dizanjem ruke ili poimeniéno.

Clanak 32.

Poimeni¢no glasovanje odreduje predsjednik.

Poimeniéno ¢e se glasovati ako to zahtijeva jedan od &lanova Upravnog vijeéa, a
taj zahtjev podrzi vecina €lanova.

Clanovi Upravnog vijeca mogu glasovati “za” il “protiv” prijedloga o kojem se
glasuje, a mogu se i suzdrzati od glasovanja.

Clanak 32.

Upravno vijeée odluduje natpoloviénom veé¢inom ukupnog broja &lanova.

V. ZAPISNICI
Clanak 33.

O radu sjednice Upravnog vijeda vodi se zapisnik.

Zapisnik vodi zapisni¢ar.

Ravnatelj Doma je duzan osigurati osobu za vodenje zapisnika.

Zapisnik sa sjednice Upravnog vijeca sadrzava:

- redni broj sjednice,

- mjesto, datum i vrijeme odrZavanja sjednice,

- vrijeme pocetka i zavrietka sjednice,

- Imena i prezimena nazoénih i nenazo&nih ¢lanova Upravnog vijecéa, te imena i
prezimena ostalih nazoé¢nih osoba,

- dnevni red,

- zakljucak o usvajanju zapisnika s prethodne sjednice,

- kratku raspravu o pojedinim to¢kama dnevnog reda,

- odluke odnosno zakljucke o pojedinim to¢kama dnevnog reda,

- potpis predsjednika Upravnog vijea i zapisniéara,
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Clanak 34.

Clan Upravnog vijeéa koji je na sjednici izdvojio misljenje o odredenom pitanju,
moZe traziti da se njegovi stavovi unesu u zapisnik.
Predsjednik moZe odrediti da se u zapisnik unesu i drugi podaci sa sjednice.

Clanak 35.

O izradi zapisnika, formulaciji usvojenih odluka, zaklju¢aka i drugih akata,
njihovom provodenju, objavljivanju i Cuvanju skrbi ravnatelj Doma.

Clanak 36.

Zapisnici, odluke i zakljuéci sa sjednica Upravnog vijeéa ¢uvaju se u Domu.
Zapisnici sa sjednica Upravnog vijeca dostavljaju se osnivacu.

Uz zapisnik sjednice prilazu se:

- poziv za sjednicu s dnevnim redom,

- materijali dostavljeni uz poziv,

- posebno izradene odluke ili drugi akti doneseni na toj sjednici ukoliko ih je bilo.

VL. ODRZAVANIE REDA NA SJEDNICI
Clanak 37.

Za vrijeme sjednice Upravnog vije¢a sve nazofne osobe duzne su postivati
odredbe ovog Poslovnika, savjesno 1 odgovorno koristiti se svojim ovladtenjima.

Clanak 38.

O redu na sjednici Upravnog vijeca stara se predsjednik, odnosno zamjenik
predsjednika.

Clanak 39.

Za povredu reda na sjednici mogu se izreéi sljedece mjere:

- opomena,

- oduzimanje rijedi,

- udaljenje sa sjednice.

Mjere izri¢e predsjednik Upravnog vije¢a, odnosno predsjedavajuéi sjednicom.

Clanak 40.

Opomena se izri¢e osobi koja svojim ponasanjem i uzimanjem rije¢i bez
odobrenja, upadanjem u rije¢ govorniku ili sliénim postupcima narusava normalan rad
sjednice.
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Clanak 41.

Mjera oduzimanja rijedi izrice se osobi koja ne postuje odredbe ovog Poslovnika,
osobi koja se 1 nakon upozorenja u izlaganju ne pridrzava dnevnog reda, te osobi koja
prekoraci dopusteno vrijeme za izlaganje.

Clanak 42.

Mjera udaljenja sa sjednice izrice se osobi koja u izlaganju vrijeda ili na drugi
nacin izaziva nazo¢ne na sjednici, upotrebljava rije¢i koje nisu primjerene sjednici ili ne
postupi po nalogu predsjednika kada ga je opomenuo ili mu oduzeo rijec.

Osoba kojoj je izre¢ena mjera udaljenja sa sjednice duzna je odmah napustiti
prostoriju u kojoj se odrzava sjednica. Predsjednik ¢e nastaviti s radom tek kada izreéena
mjera bude izvriena. Mjera udaljenja sa sjednice izrie se Jednokratno samo za tu
sjednicu.

VII. ODGADANIJE I PREKID SIEDNICE
Clanak 43.

Sjednica Upravnog vijeéa odgada se kada nastupe okolnosti zbog: kojih nije
moguce odrzati sjednicu u zakazano vrijeme. Sjednica se odgada i kada se utvrdi da
sjednici nije nazo&an potreban broj ¢lanova Upravnog vijeéa.

Sjednicu odgada predsjednik.

Clanak 44.

Sjednica se prekida:

- kada se u tijeku sjednice broj prisutnih ¢lanova Upravnog vije¢a smanji ispod
broja koji je potreban za kvorum,

- kada dode do tezeg narusavanja reda na sjednici, a predsjednik nije u
mogucnosti osigurati red,

- sjednica se moze prekinuti i radi kraceg odmora,

- udrugim slu¢ajevima kada to Upravno vijece smatra potrebnim.

Clanak 45.

Sjednica Upravnog vijeca zakljuuje se kada se iscrpe sve todke dnevnog reda.

VIII. AKTI UPRAVNOG VIJECA
Clanak 46.

U obavljanju poslova iz svog djelokruga Upravno vijece obavlja poslove i zadace
utvrdene Zakonom o ustanovama , Zakonom o socijalnoj skrbi i Statutom Doma.



Clanak 47.

Akte Upravnog vijeca potpisuje predsjednik.

IX. RADNA TIJELA UPRAVNOG VIECA
Clanak 48.

Radi prou¢avanja odredenih pitanja i pripremanja materijala o istima, Upravno
vije€e mozZe osnovati posebno radno tijelo ili komisiju s odredenim zadatkom.

Clanak 49.

Upravno vije¢e osniva posebno radno tijelo odlukom, odnosno zakljuckom kojim
utvrduje sastav i zadatak tog tijela.

Clanovi posebnih radnih tijela mogu biti, pored ¢lanova Upravnog vijeca,
djelatnici osnivaca, vanjski suradnici kao i struéni djelatnici Doma.

Posebno radno tijelo prestaje s radom kad izvrsi zadatak radi kojeg je osnovano.

X. PRAVA 1 DUZNOSTI CLANOVA UPRAVNOG VIECA
Clanak 50.

Clanovi Upravnog vijeéa imaju pravo i duznost prisustvovati - sjednicama
Upravnog vijeéa i sudjelovati u njegovom radu i odluéivanju.

Clanovi Upravnog vije¢a imaju pravo sudjelovanja u radu radnih tijela Upravnog
vijeca i ako nisu &lanovi tih tijela.

Clanak 51.

Duznost je ¢lana Upravnog vijeca svaki izostanak sa sjednice opravdati.
O razlozima izostanka sa sjednice &lan Upravnog vije¢a pravovremeno izvjestava
predsjednika Upravnog vijeca.

Clanak 52.

Clanovi Upravnog vijeé¢a imaju pravo potaknuti razmatranje pojedinih pitanja na
sjednici Upravnog vijeéa i pravo prijedloga za unoSenje pojedinih tema u dnevni red.

Clanak 53.

Clanovi Upravnog vijeéa imaju pravo postavljati pitanja radnim tijelima
Upravnog vijeéa kao i predsjedniku i ravnatelju Doma, u svezi s provodenjem odluka i

zaklju¢aka Upravnog vijeca ili u svezi s radom drugih tijela i odjela Doma.
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Clanak 54.
Predsjednik i ¢lanovi Upravnog vijeéa mogu ostvariti pravo na naknadu za svoj

rad ako osnivac za tu namjenu ima osigurana sredstva.
Visinu naknade utvrduje osnivag, a isplacuje se iz sredstava osnivaca.

XI. ZAVRSNE ODREDBE )
Clanak 55.

Stupanjem na snagu ovoga Poslovnika prestaje vaziti Poslovnik o radu Upravnog
vije¢a Doma od 11.travnja 2014.

Clanak 56,

Izmjene i dopune ovog Poslovnika donosi Upravno vijeée na prijedlog
predsjednika i ¢lanova Upravnog vijeéa.

Clanak 57.
Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploéi
Doma.
PREDSJEDNICA )
UPRAVNOG VIJECA

Marinka Bakula Andeli¢

/
U2, davorV /[ kapAcl'C

Utvrduje se da je ovaj Poslovnik objavljen na oglasnoj/p}oéi Doma 29.06.2018.




